年　　月　　日現在
職務経歴書

氏名　　×× ××
●　得意分野

① 財務諸表等の計数から経営課題抽出、改善策の策定

② 経営管理業務の合理化・効率化

●　職務経歴

9999年99月　　
×××××株式会社入社

会社概要：本社／東京都××区　従業員／ 999名

資本金／99億円　事業内容／××業

経理部に配属

（約××名体制、役職：××）

◆ 親会社への連結決算データ作成業務

◆ 法人税申告補助

◆ 固定資産税申告業務

◆ リース会計対応業務

9999年99月、×××××株式会社に会社組織変更

（×××××株式会社と×××××株式会社が合併）

会社概要：本社／東京都××区　従業員／約9,999名

資本金／99億99百万円　事業内容／×××業

経理部に配属

（約×名体制、役職：××マネージャー）

◆ 税務申告

（法人税・事業税・法人住民税申告補助、消費税・固定資産税申告）

◆ 税務相談対応

◆ リース会計対応業務

9999年99月、×××××株式会社へ出向

（×××××株式会社出資の関連会社へ出向）

会社概要：本社／東京都××区　従業員／99名

資本金／99億円　事業内容／×××業

財経部に配属

（×名体制、役職：××マネージャー）

◆ 開業に伴う経理業務フロー構築

各商品の仕訳作成、必要データの準備等経理業務フローを確立
◆ 決算業務（月次・中間・期末）

伝票入力から決算書、幹部報告資料作成までを一人で担当
◆ 事業計画作成（3年分の中期計画、予想貸借対照表・損益計算書作成）半期に一度、各部からのデータを取り纏め、幹部の方針に従い各部と調整を行い、予想貸借対照表と予想損益計算書の作成を行う。
◆ 管理会計資料作成（予実算差額要因分析、商品別収益力分析等）

◆ その他、商法計算書類作成、監査法人対応、出納業務、人事総務業務

9999年99月　　　一身上の都合により×××××株式会社を退職

9999年99月　　　株式会社×××××入社

会社概要：本社／東京都××区　従業員／99名

資本金／9億9,999万円

事業内容／××の開発・販売

経営企画室兼経理部に配属

（経営企画室×名、経理部×名体制、役職：マネージャー）

◆ ＥＲＰ導入プロジェクト推進

販売管理・会計・ワークフローのシステム導入に関して、現状業務の課題   抽出・意見取り纏め、システム会社との折衝

◆ 予算管理

　　ガイドラインの作成、各部からの予算申請額の取り纏め、毎月の進捗管理

◆ その他、幹部の依頼に基づき各種資料作成

9999年99月、内部監査室兼社長室シニアマネージャーに昇格

（内部監査室1名、社長室4名体制、役職：シニアマネージャー）

◆ 上記業務に加え内部監査業務

· 保有資格

9999年99月　  TOEIC　×点
9999年99月　  TOFEL　×点
9999年99月　  CPA（海外）
9999年99月　  CPA（日本）
9999年99月　  税理士
9999年99月　  日商簿記2級（全商1級）
9999年99月　  中小企業診断士
· 自己ＰＲ
以 上
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